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1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение определяет действия по обеспечению выполнения требований охраны 

труда, промышленной, пожарной и экологической безопасности при проведении работ 

подрядными организациями на территории ООО «Синтез-ПКЖ» и материальную ответственность 

за их нарушение, а так же порядок и действие структурных подразделений ООО «Синтез-ПКЖ», 

при осуществлении функции заказа и закупок услуг/работ. 

1.2 Действие настоящего Положения распространяется на: 

- подрядные организации, ведущие работы на территории ООО «Синтез-ПКЖ»,  

- на поставщиков транспортных услуг, выполняющих перевозки по заявкам внутри  

ООО «Синтез-ПКЖ» для производственных и технологических нужд, 

- структурные подразделения ООО «Синтез-ПКЖ». 

1.3 Ответственность за выполнение требований настоящего Положения возлагается  

на руководителей подрядных организаций, ведущих работы на территории ООО «Синтез-ПКЖ», 

на поставщиков транспортных услуг, указанных в п.1.2 и на руководителей структурных 

подразделений ООО «Синтез-ПКЖ». 

1.4 Допуск подрядной организации на территорию ООО «Синтез-ПКЖ» для выполнения работ 

(оказания услуг) осуществляется после подписания Типового соглашения об обеспечении 

безопасности производства (далее – Соглашение). 

1.5 Подписание Соглашения с подрядной организацией обеспечивает, сопровождает и 

направляет причастным руководитель структурного подразделения, в интересах которого 

заключаются договор на выполнение работ (оказание услуг) (инициатор заключения договора). 

1.6 В случае привлечения генеральным подрядчиком к выполнению работ на территории  

ООО «Синтез-ПКЖ» субподрядной организации между генеральным подрядчиком  

и субподрядной организацией заключается соглашение об обеспечении безопасности 

производства, по форме и содержанию соответствующее Соглашению. 

1.7 Выполнение требований настоящего Положения контролирует – начальник УОТ, ПБ и Э 

ООО «Синтез-ПКЖ». 

 

2. Термины, определения и сокращения 

 

Промышленная безопасность опасных производственных объектов (далее – промышленная 

безопасность) – состояние защищённости жизненно важных интересов личности  

и ООО «Синтез-ПКЖ» от аварий на опасных производственных объектах и последствий 

указанных аварий. 

Вредный производственный фактор – производственный фактор, воздействие которого  

на работника может привести к его заболеванию. 

Опасный производственный фактор – производственный фактор, воздействие которого  

на работника может привести к его травмированию.  

Авария – разрушение сооружений и (или) технических устройств, применяемых на опасном 

производственном объекте, неконтролируемые взрыв и (или) выброс опасных веществ. 

Инцидент – отказ или повреждение технических устройств, применяемых на опасном 

производственном объекте, отклонение от установленного режима технологического процесса. 

Структурное подразделение – отдел, сектор, служба, участок и/или иное подразделение  

ООО «Синтез-ПКЖ», в соответствии с утвержденной структурой предприятия, являющееся 

инициатором заключения договоров оказания услуг/выполнения работ и в интересах которого 

осуществляется оказание услуг/выполнение работ на территории ООО «Синтез-ПКЖ». 
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Подрядная организация – строительная, ремонтно-строительная, строительно-монтажная  

или иная организация, состоящая в договорных отношениях с ООО «Синтез-ПКЖ»  

и производящая работы, оказывающая услуги ООО «Синтез-ПКЖ» в соответствии с договором. 

Генеральный подрядчик (генподрядчик) – организация, привлекающая для выполнения работ 

(оказания услуг) на территории ООО «Синтез-ПКЖ» другие организации (субподрядные)  

и несущая ответственность перед ООО «Синтез-ПКЖ» за последствия неисполнения или 

ненадлежащего исполнения обязательств субподрядными организациями. 

Субподрядная организация (субподрядчик) – организация, осуществляющая выполнение работ 

(оказание услуг) на территории ООО «Синтез-ПКЖ» на основе договорных отношений  

с подрядной организацией (генеральным подрядчиком). 

Специалист структурного подразделения (руководитель) - работник ООО «Синтез-ПКЖ»,  

из числа руководителей и специалистов структурных подразделений компании, выдающий 

подрядной организации задание на выполнение конкретной работы, осуществляющий 

координацию действий подрядной организации и структурного подразделения-заказчика 

(инициатора заключения договора).  

Локальные нормативные документы – документы, разработанные в ООО «Синтез-ПКЖ»  

и определяющие порядок работы в области охраны труда, промышленной, пожарной  

и экологической безопасности в структурных подразделениях и на территории  

ООО «Синтез-ПКЖ». 

Работы повышенной опасности – работы, при выполнении которых возможно возникновение 

инцидентов и аварий, а также наиболее вероятно проявление и воздействие на работающих 

опасных и вредных производственных факторов. 

Наряд-допуск – письменное разрешение на производство работы повышенной опасности, 

определяющее подготовку к проведению данной работы (содержание, место, время и условия  

ее выполнения, необходимые меры безопасности, состав бригады и лиц, ответственных  

за безопасное производство данной работы). 

Потенциально смертельное нарушение – нарушение, которое могло привести к смертельной 

травме. При этом не важно, каковы были фактические последствия данного нарушения  

(без последствий, микротравма, легкая или тяжелая травма). 

Сокращения:  

Общество - ООО «Синтез-ПКЖ». 

УОТ, ПБ и Э – управление охраны труда, промышленной безопасности и экологии; 

ОТ – охрана труда; 

ПожБ – пожарная безопасность; 

ПБ – промышленная безопасность; 

БП – безопасность производства; 

ЭБ – экологическая безопасность; 

КПК - комиссия производственного контроля; 

ООБ – отдел обеспечения бизнеса; 

ОЗ – отдел закупок 

 

3. Выбор подрядных организаций для проведения работ/оказания услуг  

на территории ООО «Синтез-ПКЖ» 

 

3.1. Выбор подрядных организаций для проведения работ и/или оказания услуг на территории 

ООО «Синтез-ПКЖ» производится в соответствии Положением об осуществлении закупок,  

а также действующим законодательством РФ. 

3.2. Согласование разработчиком договоров подряда (оказания услуг) с УОТ, ПБ и Э 

обязательно.  



 
 

5 

3.3. При выборе подрядной организации учитывается следующая информация: 

- нарушения установленных требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ, допущенные  

и зарегистрированные при выполнении работ на территории ООО «Синтез-ПКЖ»  

по предыдущим договорам; 

- наличие необходимых документов (лицензия, разрешение, аккредитация и т.д.); 

- наличие обученного и аттестованного персонала; 

- наличие необходимой материально-технической базы для выполнения работ по договору. 

3.4. Организации, привлекаемые к выполнению работ (оказанию услуг) на территории  

ООО «Синтез-ПКЖ» вновь (по прошествии 12 месяцев с момента прекращения договорных 

отношений) или впервые, проходят проверку УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ» на соответствие 

требованиям БП. 

3.4.1 ОЗ при направлении запросов потенциальным новым исполнителям/подрядчикам: 

- принимает решение о необходимости проверки подрядной организации (проверяет 

организацию на отсутствие действующих договоров или пройденной проверки УОТ, ПБ и Э 

ООО «Синтез-ПКЖ» за последние 12 месяцев); 

- доводит до руководителя проверяемой подрядной организации информацию о порядке 

проверки, направляет анкету впервые или вновь привлекаемой подрядной организации 

(Приложение №4); 

- запрашивает заполненную анкету (без предоставления документов) при предоставлении 

технико-коммерческого предложения; 

- согласует, совместно с представителем УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ», с руководителем 

проверяемой подрядной организации сроки предоставления документов в рамках проверки; 

- запрашивает пакет документов для проведения проверки, при проведении итоговой 

коммерческой процедуры. 

3.4.2 Подрядная организация предоставляет в УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ» заполненную 

анкету (Приложение №4), отчет формы 7-травматизм (за последние 3 года), а также 

рекомендательные письма (при наличии). 

3.4.3 Специалист по УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ»: 

-  отслеживает, совместно с отелом закупок соблюдение сроков предоставления документов 

проверяемой организацией; 

-  обеспечивает осуществление проверки представленных документов проверяемой 

подрядной организации в течение 2-х рабочих дней и выставляет предварительную оценку 

(согласно оценочного модуля); 

-  запрашивает у подрядной организации подтверждающие документы. В случае 

возникновения сомнений в подлинности представленных документов, передает информацию 

в отдел обеспечения бизнеса для проверки; 

-  выставляет итоговую оценку (с учетом комментариев менеджера отдела обеспечения 

бизнеса, согласно п.3.4.4) и предоставляет результаты в отдел закупок); 

- при положительной оценке уровня безопасности (Приложение №4, оценка более 50% по 1  

и 2 этапу) в организации и допуске к выполнению работ, организует целевое сопровождение 

(контроль) подрядной организации в течение первых двух недель после начала производства 

работ. 

3.4.4 Критерии оценки  

 

№ 

п/п 

Вид работ, выполняемых 

подрядной организацией 

«хорошо» 

(зеленая зона) 

«удовлетворительно» 

(желтая зона) 

«неудовлетворительно» 

(красная зона) 

1. Ремонтные, монтажные, 

наладочные, строительные 

работы 

не менее 70 %  

по 1 и 2 этапу 

от 50 % до 70 %  

по 1 и 2 этапу 

менее 50 %  

по 1 и 2 этапу 
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№ 
п/п 

Вид работ, выполняемых 
подрядной организацией 

«хорошо» 
(зеленая зона) 

«удовлетворительно» 
(желтая зона) 

«неудовлетворительно» 
(красная зона) 

2. Транспортные, 

аутсорсинговые 

не менее 70 %  

по 1 и 2 этапу 

от 50 % до 70 %  

по 1 и 2 этапу 

менее 50 %  

по 1 и 2 этапу 

3. Оказывающие 

экспертные, 

консультационные услуги, 

непроизводственные 

услуги (в т.ч. 

оказывающие услуги 

поставки) 

Проверка не проводится 

 

3.4.5 Отдел закупок рассматривает результаты оценки подрядной организации и в случае 

несогласия с результатами оценки инициирует рассмотрение вопроса о заключении  

или не заключении договора на комиссии производственного контроля. 

 

4. Порядок привлечения субподрядных организаций 

 

4.1 Для привлечения к выполнению работ субподрядной организации, руководитель 

генподрядной организации обеспечивает письменное согласование указанной организации  

со структурным подразделением, руководитель которого инициировал заключение договора  

со стороны ООО «Синтез-ПКЖ» (исполнителем по договору). Привлекаемые субподрядные 

организации должны в обязательном порядке соответствовать требованиям, предъявляемым  

к генподрядной организации, указанным в п.3.3. настоящего Положения. 

4.2 Отказ от согласования должен быть мотивированным. 

 

5. Требования БП к допуску подрядных (субподрядных) организаций  

к выполнению работ (оказанию услуг) на территории ООО «Синтез-ПКЖ» 
 

5.1 Руководитель подрядной организации, при выполнении работ (оказании услуг)  

на территории ООО «Синтез-ПКЖ», обязан обеспечить: 

- прохождение всеми работниками (а также работниками субподрядных организаций) 

вводного инструктажа по охране труда в Обществе; 

- проведение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических 

медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах  

и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда; 

- соблюдение и выполнение подчиненным персоналом (а также персоналом субподрядных 

организаций) требований БП, регламентированных договором на выполнение работ 

(оказание услуг), Соглашением, государственными нормативно-правовыми актами, а также 

локальными нормативными актами ООО «Синтез-ПКЖ» (далее –  

ЛНА ООО «Синтез-ПКЖ»). 

5.2 Руководитель подрядной (генподрядной) организации, с которой заключен договор  

на выполнение работ (оказание услуг) на территории ООО «Синтез-ПКЖ», до начала выполнения 

работ (оказания услуг) обеспечивает: 

- ознакомление персонала с требованиями ЛНА ООО «Синтез-ПКЖ» в соответствии  

с Перечнем (п. 6.3, 6.4.); 

- назначение приказом (распоряжением) лиц, ответственных за организацию безопасного 

выполнения работ (оказания услуг) персоналом субподрядных организаций; 
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- информирование ООО «Синтез-ПКЖ» не позднее, чем за 3 рабочих дня (при проведении 

работ по строительству, капитальному ремонту оборудования - не менее чем за 10 рабочих 

дней), о наименовании и составе планируемых работ (услуг), датах планируемого начала  

и окончания работ (услуг). 

5.3 При производстве персоналом подрядных организаций в рамках договора работ,  

не являющихся работами повышенной опасности, требования по организации и безопасному 

проведению операций оформляются в виде приложения к договору на выполнение работ (уборка 

помещений, очистка оборудования и т.д.), которым определяются указанные в Приложении 

требования (по Форме Приложения №7 к настоящему Положению).  

5.4 Порядок организации работ, установленный по Форме Приложения №7 к настоящему 

Положению к договору и лица, ответственные за выполнение мероприятий, определяются 

распоряжениями по ООО «Синтез-ПКЖ» и подрядной организации. 

5.5 Работы, порядок организации и безопасного проведения которых не определен приложением 

к договору на выполнение работ (в установленных случаях), проводятся с оформлением нарядов-

допусков. 

5.6 Заключение договоров субподряда и гражданско-правового характера с физическими 

лицами (в том числе в привлеченных субподрядных организациях), для выполнения работ 

(оказания услуг) на территории ООО «Синтез-ПКЖ» не допускается.  

 

6. Организация безопасного производства работ подрядными организациями  

на территории ООО «Синтез-ПКЖ» 

 

6.1 Для организации работы по обеспечению ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ при проведении работ 

подрядными организациями на территории ООО «Синтез-ПКЖ», в ООО «Синтез-ПКЖ» ежегодно 

назначаются лица, осуществляющие производственный контроль за работой подрядных 

организаций, по принадлежности отделов и служб (инициаторов заключения договоров). Решения 

о назначении ответственных лиц принимает руководитель структурного подразделения ООО 

«Синтез-ПКЖ», в случае отсутствия таких сведений ответственным назначается руководитель 

структурного подразделения ООО «Синте-ПКЖ». Копии данных распоряжений направляются 

специалисту по УОТ, ПБ и Э. 

6.2 Руководители подрядных (субподрядных) организаций при выполнении работ на территории 

ООО «Синтез-ПКЖ» обеспечивают соблюдение и выполнение подчинённым персоналом 

соответствующих требований Федеральных законов, норм и правил в области ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ, 

а также требований, регламентированных локальными нормативными документами  

ООО «Синтез-ПКЖ», которые позволяют: 

- исключить воздействие опасных производственных факторов, присутствующих в процессе 

проведения работ, как на персонал, непосредственно их выполняющий, так и на других лиц, 

находящихся в зоне выполнения работ в связи с трудовой деятельностью; 

- исключить возможность возникновения аварий, инцидентов и пожаров; 

- исключить возможность травмирования, как подчинённого персонала, так и работников 

ООО «Синтез-ПКЖ». 

6.3 Локальные нормативные документы ООО «Синтез-ПКЖ», необходимые для выполнения 

работ по договору подряда, включены в «Перечень локальных нормативных документов  

ООО «Синтез-ПКЖ», обязательных для исполнения подрядными организациями», размещены на 

сайте или могут быть запрошены, при необходимости в УОТ, ПБ и Э. 

Перечень актуализируется УОТ, ПБ и Э в соответствии с приказами о вводе в действие новых 

локальных нормативных документов, или изменений к ним. 
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6.4 Индивидуальный перечень ЛНА составляется в тех случаях, когда существуют 

дополнительные требования по БП, не установленные в общем перечне ЛНА и государственных 

нормативных актах. Перечень подписывается руководителем подрядной организации  

и ответственным лицом от структурного подразделения ООО «Синтез-ПКЖ», на территории 

(объектах) которого планируется выполнение работ (оказание услуг). Перечень может быть 

пересмотрен в случае необходимости. 

6.5  Обеспечение субподрядных организаций, допущенных к работе на территории  

ООО «Синтез-ПКЖ», локальными нормативными документами Перечня, осуществляется 

подрядными (генподрядными) организациями. 

6.6 Материальная ответственность подрядных организаций за сроки выполнения и качество 

выполненных работ определена в договоре подряда. Штрафные санкции за нарушение договорных 

условий в части соблюдения требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ применяются в соответствии  

с Приложением №1 настоящего Положения. 

6.7 Руководство подрядных организаций обязано своевременно информировать подразделение-

заказчика и УОТ, ПБ, и Э об авариях, инцидентах, несчастных случаях, микротравм, опасных 

событий, произошедших при производстве работ на территории ООО «Синтез-ПКЖ», 

 о предписаниях, выданных Государственными органами надзора и контроля при выполнении 

работ, предусмотренных договором. 

6.8 Расследование инцидентов, произошедших при производстве работ подрядной 

(субподрядной) организацией на территории ООО «Синтез-ПКЖ», проводит генподрядчик  

с участием представителя УОТ, ПБ, и Э  ООО «Синтез-ПКЖ».  

 

7. Проверки деятельности подрядной организации в области БП и соблюдения 

требований БП персоналом подрядной организации 

 

7.1 Проверки деятельности подрядной организации в области БП могут осуществлять: 

- Работники УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ»; 

- лица, уполномоченные начальником УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ». 

7.2 О предстоящей проверке руководитель подрядной организации должен быть 

проинформирован за 3 дня до ее начала.  

7.3 Результаты проверки оформляются в виде отчета в произвольной форме и в течение  

5 рабочих дней после окончания проверки доводятся до руководителя подрядной организации. 

7.4 Руководитель подрядной организации обязан: 

- обеспечивать проверяющим лицам доступ и условия для проведения проверки, а также 

доступ к документации по БП организации; 

- рассматривать результаты проверок и выявленных нарушений;  

- обеспечивать принятие мер по устранению выявленных нарушений и письменно сообщить  

о них в УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ» в течение 3 рабочих дней после получения отчета. 

7.5 Проверки соблюдения требований БП персоналом подрядной организации на территории 

структурных подразделений ООО «Синтез-ПКЖ» осуществляют: 

- работники УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ»; 

- лица, уполномоченные начальником УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ»; 

- руководители и специалисты структурных подразделений, которые инициировали 

заключение договоров с подрядными организациями в ООО «Синтез-ПКЖ», на территории 

которых которых ведутся работы, и на подконтрольных им объектах. 

7.6 Проверка соблюдения требований БП персоналом подрядной организации на территории 

переданной по акту-допуску осуществляется в присутствии сопровождающего – представителя 

подрядной организации (из числа руководителей или специалистов). 
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 При проведении проверки субподрядной организации в проверке может участвовать 

представитель генподрядной организации (из числа руководителей или специалистов). 

 

8. Порядок оформления выявленных нарушений требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ  

и порядок выставления штрафных санкций 

 

8.1. При выявлении любым должностным лицом ООО «Синтез-ПКЖ» нарушений требований 

ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ со стороны работников подрядных (субподрядных) организаций производство 

работ приостанавливается до устранения нарушений.  

 При этом оформляется «Акт выявления нарушений требований норм и правил охраны труда, 

промышленной, пожарной и экологической безопасности» (далее Акт) по форме, приведённой  

в Приложении №2: 

- Акт подписывается лицом выявившим нарушения (представитель структурного 

подразделения в интересах которого подрядчик выполнял работы) и представителем 

подрядной (субподрядной) организации; 

- При отказе представителя подрядной (субподрядной) организации от подписи, запись  

об этом вносится в Акт; 

- При необходимости, к Акту прикладываются дополнительные документы: фотографии, 

схемы, эскизы, пояснения и т.п.; 

- Далее Акт направляется начальнику УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ» для утверждения  

и выдачи соответствующего предписания об устранении выявленных нарушений.  

8.2.  Утверждённый начальником УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ» экземпляр Акта  

с сопроводительным письмом направляется почтовым отправлением с уведомлением о вручении 

руководителю подрядной организации, либо вручается с отметкой о получении на месте 

производства работ (на территории ООО «Синтез-ПКЖ») уполномоченному лицу подрядной 

(субподрядной) организации. 

8.3. По истечении 5 календарных дней с момента получения подрядной организацией Акта  

и  отсутствии аргументированного ответа на него, директор ООО «Синтез-ПКЖ» принимает 

решение о наложении штрафа, в связи с чем оформляется Требование об уплате штрафных 

санкций, предъявляемых к подрядной организации за нарушения требований норм и правил ОТ, 

ПБ, ПожБ и ЭБ ООО «Синтез-ПКЖ» по форме Приложения №3 в трёх экземплярах:  

- Требование подписывается директором ООО «Синтез-ПКЖ» и руководителем 

(полномочным представителем) подрядной организации.  

- При отсутствии руководителя или полномочного представителя подрядной организации, 

требование передаётся специалисту структурного подразделения или руководителю,  

в интересах которого выполнялись работы, при выполнении которых были выявлены 

нарушения, для последующего вручения и подписания.  

- По одному экземпляру подписанного требования передается подрядной организации,  

в юридический отдел и в службу УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ». 

8.4. Сумма штрафа перечисляется денежными средствами на расчётный счёт  

ООО «Синтез-ПКЖ». При наличии встречной задолженности ООО «Синтез-ПКЖ» перед 

Подрядчиком возможно проведение зачёта взаимных требований. Срок для добровольной уплаты 

штрафа составляет десять рабочих дней. 

8.5. Специалист структурного подразделения или руководитель в интересах которого 

выполнялись работы, при выполнении которых были выявлены нарушения со стороны подрядной 

организации, передаёт Требование во фронт-офис с приложением необходимых документов  

и контролирует оплату суммы штрафа.  

8.6. ООО «Синтез-ПКЖ» имеет право провести односторонний зачет Требования по уплате 

штрафа в случае неполучения аргументированных возражений Подрядчика в установленный  
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п. 8.3. настоящего Положения срок в полном объеме. К зачету ООО «Синтез-ПКЖ» может принять 

свои обязательства по оплате выполненных работ, неустоек, а также другие обоснованные 

денежные требования Подрядчика к ООО «Синтез-ПКЖ» 

8.7. Взыскание штрафа не освобождает подрядную организацию от необходимости возмещения 

ущерба, причинённого ООО «Синтез-ПКЖ» в результате невыполнения работниками подрядной 

(субподрядной) организации требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ. 

8.8. Руководители подрядных организаций обязаны выполнить необходимые корректирующие 

действия по устранению и недопущению повторения указанных нарушений требований ОТ, ПБ, 

ПожБ и ЭБ как со стороны подчинённого персонала, так и со стороны персонала субподрядных 

организаций 

8.9. Ответственность за нарушения требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ при выполнении работ  

на территории ООО «Синтез-ПКЖ» субподрядными организациями несёт генподрядчик.  

 

9. Анализ работы подрядных организаций в области безопасности производства 

 

9.1 Анализ работы подрядных организаций в области безопасности производства проводится 

ежеквартально УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ», в рамках подведения итогов  

по производственному контролю. Анализ проводятся не позднее пятнадцатого числа месяца, 

следующего за отчётным кварталом. 

9.2 Ведущий специалист УОТ, ПБ и Э представляет сводную справку по нарушениям 

требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ со стороны подрядных и субподрядных организаций, выявленных 

за прошедший квартал. 

9.3  По решению директора ООО «Синтез-ПКЖ» могут быть приглашены представители, как 

сторонних организаций, так и представители структурных подразделений ООО «Синтез-ПКЖ». 

9.4 По итогам работы за период с 01 апреля прошлого года по 01 апреля текущего года, УОТ, 

ПБ, и Э  производит расчёт рейтинга безопасности (РБ) по всем организациям, в отношении 

которых были составлены Акты (в соответствии с требованиями, указанными в Приложении №5 

к настоящему Положению). Результаты расчёта рейтинга в декабре текущего года представляются 

в отдел закупок, на которых проводится выбор подрядных организаций на следующий год. 

9.5 Если рейтинг безопасности подрядной организации менее «50» баллов, то в следующем 

календарном году, в случае выявления нарушений требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ, при наложении 

штрафных санкций на данную подрядную организацию, к размеру штрафа, указанному  

в Приложении №1, применяется повышающий коэффициент, равный «2». 

9.6 В случае нарушения персоналом Подрядчика (привлеченных субподрядных организаций) 

нормативных требований в области охраны труда, промышленной, пожарной, экологической 

безопасности, безопасности дорожного движения, а также требований настоящего положения, 

которые носят систематический характер, либо могли повлечь или повлекли за собой аварии, 

инциденты, причинение убытков Заказчику, несчастные случаи на производстве, УОТ, ПБ и Э  

имеет право направлять предложения: 

- директору ООО «Синтез-ПКЖ» – об отказе от исполнения договора подряда 

(о прекращении договорных отношений) с подрядной организацией; 

- руководителю подрядной организации – об отстранении субподрядной организации  

от проведения работ на территории ООО «Синтез-ПКЖ»; 

- руководителю подрядной организации – о недопущении на территорию ООО «Синтез-ПКЖ» 

отдельных работников подрядной и субподрядных организаций. 

 Подготовку проектов предложений обеспечивает начальник УОТ, ПБ, и Э . 

9.7  Руководители подрядных организаций на основании предложений, полученных согласно 

п.9.6 настоящего Положения, обеспечивают: 
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- отстранение субподрядной организации от проведения работ на территории  

ООО «Синтез-ПКЖ»; 

- удаление с территории (недопущение на территорию) работников подрядной  

и субподрядных организаций; 

- прохождение проверки знаний (тестирования) в области охраны труда, промышленной 

безопасности, пожарной безопасности, охраны окружающей среды и безопасности 

дорожного движения у руководителей и специалистов организации в ООО «Синтез-ПКЖ». 

 

10. Корпоративные принципы работы с потенциально смертельными нарушениями 

 

10.1 По каждому потенциально смертельному нарушению подрядной организации выставляется 

штраф в размере от 50000 до 300000 рублей (пятьдесят-триста тысяч) (Приложение №1). 

10.2 Работник подрядной организации, совершивший потенциально смертельное нарушение, 

удаляется с территории предприятия. 

10.3 В случае если потенциально смертельное нарушение стало следствием 

неудовлетворительной организации работы со стороны руководителя, с территории предприятия 

удаляется не работник, а руководитель. 

10.4 Решение по удалению работника принимает руководитель структурного подразделения 

(инициатор заключения договора, Специалист структурного подразделения (руководитель)  

работ), в интересах которого на территории ООО «Синтез-ПКЖ» осуществляется выполнение 

работ/оказание услуг подрядной организацией и работниками которой данное нарушение 

допущено. Решение по удалению также может принять начальник УОТ, ПБ и Э. 

10.5 При принятии решения об удалении руководитель структурного подразделения (инициатор 

заключения договора, Специалист структурного подразделения (руководитель) работ),  

в интересах которого на территории ООО «Синтез-ПКЖ» осуществляется выполнение 

работ/оказание услуг подрядной организацией сообщает о решении специалистам  

и/или руководителю УОТ, ПБ и Э. УОТ, ПБ и Э направляет информацию в отдел обеспечения 

бизнеса. 

10.6 Отдел обеспечения бизнеса обеспечивает недопущение работника на территорию 

предприятия.  УОТ, ПБ, и Э  ведет базу удаленных работников. 

10.7 Все спорные вопросы, касающиеся предъявления штрафов и удаления работников  

с территории, рассматриваются под председательством директора ООО «Синтез-ПКЖ»,  

с привлечением всех причастных работников ООО «Синтез-ПКЖ», а так же представителями 

подрядных организаций. 

10.8 Информация об удалении с территории работников, совершивших потенциально 

смертельные нарушения, оперативно доводится до всех подрядных организаций, работающих  

на предприятии. 

 

11. Ответственность руководителей подразделений ООО «Синтез-ПКЖ» при работе  

с подрядными организациями 

 

11.1 Руководители структурных подразделений ООО «Синтез-ПКЖ», в которых планируется  

или осуществляется проведение работ, несут ответственность: 

- за допуск к производству работ работников подрядных (субподрядных) организаций,  

не имеющих удостоверения на право производства соответствующих видов работ; 

- за выполнение работ с применением технических устройств, не отвечающих требованиям 

ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ; 

- за не оформление Актов при выявлении нарушений требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ  

со стороны работников подрядных (субподрядных) организаций. 
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- за требование выполнения дополнительных работ подрядными (субподрядными) 

организациями, при выявлении нарушений требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ со стороны  

их работников, взамен оформления Акта. 

11.2 Руководители структурных подразделений ООО «Синтез-ПКЖ», которые допустили 

согласование договора с подрядной организацией по форме, отличной от утвержденной типовой 

формы в нарушение п. 3.2, несёт дисциплинарную ответственность за подписание такого договора 

без соответствующего согласования с начальником УОТ, ПБ, и Э. 

 

12. Ответственность руководителей подрядных организаций и поставщиков 

транспортных услуг, выполняющих перевозки по заявкам внутри ООО «Синтез-ПКЖ»  

для производственных и технологических нужд 

 

12.1 Руководители подрядных организаций и организаций – поставщиков транспортных услуг 

несут ответственность: 

- за несоблюдение и невыполнение подчинённым персоналом требований Федеральных 

законов, норм и правил в области ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ, а также за несоблюдение требований 

локальных нормативных документов ООО «Синтез-ПКЖ»; 

- за допуск к работам на территории ООО «Синтез-ПКЖ» необученного, неаттестованного, не 

прошедшего медкомиссию в установленном порядке персонала руководимой  

и привлечённых субподрядных организаций, и за применение при производстве работ 

технических устройств, не отвечающих соответствующим требованиям ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ 

- за допуск к работам на территории ООО «Синтез-ПКЖ» персонала руководимой  

и привлечённых субподрядных организаций в состоянии алкогольного, токсического  

или наркотического опьянения. 
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Приложение №1  
(обязательное) 

 

Штрафные санкции  

за нарушение договорных условий в части соблюдения требований ОТ, ПБ, ПожБ и ЭБ  

при производстве работ на территории ООО «Синтез-ПКЖ». 

 

№ 

п/п 
Вид нарушения 

Критерии применения 

штрафных санкций 
Размер штрафа 

1. Несчастный случай со смертельным исходом. 
Каждый зарегистрированный* 

несчастный случай. 
500000 руб. 

2. 
Несчастный случай, относящийся к категории 

тяжёлых. 

Каждый зарегистрированный 

несчастный случай. 
300000 руб. 

3. 
Несчастный случай, относящийся к категории 

лёгких. 

Каждый зарегистрированный 

несчастный случай. 
150000 руб. 

4. 

Нахождение работников на территории 

предприятия в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения 

Каждый факт, оформленный 

документально. 

50000 руб. 

Работники-нарушители на 

территорию предприятия 

больше не допускаются. 

5. Экологическое нарушение. 
Каждое зарегистрированное 

экологическое нарушение. 
100000 руб. 

6. Пожар. 
Каждый зарегистрированный 

пожар. 
100000 руб. 

7. Пожароопасная ситуация (возгорание). 
Каждая зарегистрированная 

пожароопасная ситуация. 
50000 руб. 

8. Дорожно-транспортное происшествие. 
Каждое зарегистрированное 

ДТП. 
50000 руб. 

9. 
Выполнение работ без оформленного 

соответствующего наряда-допуска. 

Каждый зарегистрированный 

факт нарушения. 
70000 руб. 

10. 

Работы на высоте. 

(любое нарушение при выполнении данного 

вида работ, за исключением указанного в п.9) 

Каждый зарегистрированный 

факт нарушения. 
50000 руб. 

11. Нарушение требований бирочной системы 
Каждый зарегистрированный 

факт нарушения. 
15000 руб. 

12. 

Прочее: 

Работы с применением грузоподъёмных 

механизмов, огневые работы, а также 

нарушение прочих регламентированных 

требований охраны труда, промышленной 

безопасности, пожарной безопасности, 

охраны окружающей среды и правил 

дорожного движения. 

(любые нарушения, за исключением 

указанных в п.п. 1÷11) 

Каждый зарегистрированный 

факт нарушения. 
7000 руб. 
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13. 
Использование работниками поддельных 

документов о профессиональной подготовке 

или  квалификации. 

Каждый зарегистрированный 

факт. 
100000 руб. 

14. 

Нарушения с потенциально смертельным 

риском:           

- нахождение под поднимаемым, 

перемещаемым грузом/нахождение в зоне 

перемещения краном грузов. Нахождение 

стропальщика у стены/в стесненных условиях 

в зоне складирования барабанов при 

перемещении барабана краном, в ж/д вагоне 

или автомобиле при погрузке/выгрузке; 

- использование неисправных СГЗП, канатов; 

- превышение скорости ТС; 

- следование по маршруту движения 

погрузчика/автотранспорта (там, где 

движение погрузчика и пешехода разделено); 

- пересечение проезжей части при 

использовании смартфонов, передвижение в 

наушниках; 

- нахождение работников на высоте без 

средств защиты от падения с высоты; 

- работа неисправным электроинструментом 

(повреждение кабеля, вилки и т.д.); 

- не применение СИЗ защиты от поражения 

электрическим током в электроустановках, 

где их применение является обязательным; 

- блокировка конечных выключателей, работа 

с неисправными блокировками, нахождение 

за ограждением работающего оборудования; 

- прикосновение к 

движущимся/вращающимся частям 

оборудования, механизмам на рабочих 

скоростях. 

- нарушение Стандарта БПСЖ 

Каждый зарегистрированный 

факт. 
50000-300000 руб. 

* - здесь и далее – регистрация нарушений персоналом подрядных организаций установленных 
требований ОТ, ПБ,  ПожБ и ЭБ осуществляется в УОТ, ПБ, и Э . 
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Приложение №2 
ООО «Синтез-ПКЖ» 

«УТВЕРЖДАЮ»      

Начальник УОТ, ПБ и Э ООО «Синтез-ПКЖ»  

_______________    ________________    
          (подпись)                     (инициалы, фамилия)       

«_____»________________20___г.    

АКТ №_____ 

выявления нарушений требований норм и правил охраны труда, промышленной, 

пожарной и экологической безопасности. 
 

«____»____________20___г. в ___ час. ____ мин. 

 

Мною 

_________________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия и инициалы должностного лица) 

В присутствии представителей: 

Структурного подразделения: 

_________________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия и инициалы представителя подразделения) 

Подрядной организации: 

_________________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия и инициалы представителя подрядной организации) 

при выполнении 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 
(вид работ, участок, подразделение) 

персоналом_______________________________________________________________________ 
(наименование подрядной организации, номер, дата договора) 

выявлены следующие нарушения: 

№ 

п/п 
Краткое описание нарушения  

№ пункта; 

наименование 

документа 

Должность, Ф.И.О. лица, 

допустившего нарушение 

    

    

Должностное лицо:   __________________  _______________ _______________________ 
(должность)                            (подпись)            (фамилия и инициалы) 

Представитель структурного подразделения 

ООО «Синтез-ПКЖ»: _________________ _______________ _______________________ 
(должность)                   (подпись)           (фамилия и инициалы) 

Представитель подрядной 

организации:               __________________ _______________     ________________________ 
(должность)                        (подпись)             (фамилия и инициалы) 

 

Пояснения к Акту (при необходимости):________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________ 

__________________  __________________    ________________________ 

               (должность)                       (подпись)        (фамилия и инициалы)
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Приложение №3 

 
ООО «Синтез-ПКЖ» 

 

г. Дзержинск           «___»___________ 20___ г. 

 
Требование № _____ 

об уплате штрафных санкций, предъявляемых организации 
______________________________________________________________ 

(наименование организации) 

за нарушения требований безопасности производства, 

допущенные при выполнении работ на территории ООО «Синтез-ПКЖ» 
 

№ 

п/п 
Дата и вид допущенного нарушения 

Номер и дата 

договора 

Размер 

штрафа, руб. 

1 2 3 4 

1.    

2.    

 ИТОГО:  

 

Срок для добровольной уплаты штрафных санкций – в течение 30 календарных дней с даты получения 
настоящего требования. 

 

Реквизиты для уплаты штрафа: 

Получатель платежа: ООО «Синтез-ПКЖ» 
Юридический адрес: 606000, РОССИЯ, 

Нижегородская обл., г. Дзержинск,  

Восточное шоссе, зд. 1 
ИНН: 5249074105 

р/с: 40702810142160005635 

ВОЛГО ВЯТСКИЙ БАНК ПАО СБЕРБАНКА 
РОССИИ Г. НИЖНИЙ НОВГОРОД 

БИК: 042202603 

к/с: 30101810900000000603 
 

 

_____________________ 

(должность) 

 
 

___________________ 

 (Ф.И.О) 
 
 

 
 

_____________ 

(подпись) 

   
 

_____________ 

(дата) 

 
Факт нарушения не оспаривается, с предъявляемыми штрафными санкциями согласен, требование 

получил: 

______________________ 
(должность, организация) 

_____________ 
(Ф.И.О) 

 _____________ 
(подпись) 

     ___________ 
(дата) 
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Приложение №4 

Анкета впервые или вновь привлекаемой подрядной организации 

 

Наименование организации:           

 

Вид работ, подразделение:           

 

№ 

п/п 
Вопрос 

Ответ 

(заполняется 

контрагентом) 

1 2 3 

I. Статистические показатели 

1.  Смертельные несчастные случаи (НСсм) с собственным персоналом подрядной организации за 

последние 3 отчетных года (количество) 
 

2.  Средний коэффициент тяжести травматизма (Кт) с собственным персоналом подрядной организации 

за последние 3 отчетных года 

 

3.  Средний коэффициент частоты травматизма (Кч) с собственным персоналом подрядной организации 

за последние 3 отчетных года 

 

4.  Несчастные случаи (НС), закончившиеся инвалидностью пострадавших за последние 3 отчетных года 

(количество) 

 

5.  Зарегистрированы случаи профессиональных заболеваний с собственным персоналом подрядной 

организации за последние 3 отчетных года (количество) 

 

6.  Имеются судебные тяжбы с государственными контролирующими органами по вопросам ОТ, ПБ и 

ООС в качестве ответчика за последние 3 отчетных года (да/нет) 

 

7.  Имеются рекомендательные письма (характеристики) об уровне развития ОТ, ПБ и ООС подрядной 

организации от предыдущих Заказчиков (да/нет) 

 

8.  Имеются факты увольнения работников по статье за нарушение требований ОТ и ПБ за последние 3 

отчетных года (да/нет) 

 

II. Требования законодательства РФ 

1.  Наличие у подрядной организации отдела ОТ и ПБ или специалиста по ОТ и ПБ (да/нет)  

2.  Имеется внутренняя Политика в области ОТ,ПБ и ООС подрядной организации (да/нет)  

3.  Все руководители и специалисты прошли проверку знаний требований охраны труда в 

специализированном учебном центре (да/нет) 
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№ 

п/п 
Вопрос 

Ответ 

(заполняется 

контрагентом) 

1 2 3 

4.  Все руководители и специалисты имеют аттестацию по промышленной безопасности (да/нет)  

5.  Все рабочие имеют необходимую квалификацию по профессиям (да/нет)  
6.  Все работники прошли необходимую проверку знаний требований охраны труда (да/нет)   
7.  Все работники прошли предварительный медицинский осмотр (в установленных случаях) (да/нет)  
8.  Все работники прошли периодический  медицинский осмотр (в установленных случаях) (да/нет)  
9.  В организации на всех рабочих местах проведена специальная оценка условий труда (да/нет)  
10.  Все работники прошли психиатрическое освидетельствование (в установленных случаях) (да/нет)  
11.  Все работники обеспечены необходимыми средствами индивидуальной защиты, согласно типовым 

нормам (СИЗ) (да/нет) 
 

12.  Ведется учет и расследование микротравм с собственным персоналом подрядной организации 

(да/нет)  
 

13.  За одним мастером (производителем работ) закреплено не более 12 рабочих (да/нет)  

14.  Мастер (производители работ) имеют средне-профессиональное/ высшее профессиональное 

техническое образование или опыт работы в руководящей должности (более 2-х лет) в области 

выполняемых работ (механика, строительство, электрика, энергетика и т.д.) (да/нет) 

 

15.  Имеется система оценки субподрядчиков и поставщиков в области ОТ,ПБ и ООС (да/нет)  

III. Система менеджмента ОТ и ПБ 

1.  Имеется сертификат системы менеджмента безопасности труда и охраны здоровья (OHSAS, ISO) 

(да/нет) 
 

2.  Имеются внутренние ключевые (основные, золотые и т.д.) правила безопасности у подрядной 

организации (да/нет) 
 

3.  Имеется внутренний документ о порядке проведения аудитов/проверок состояния ОТ, ПБ и ООС 

(да/нет) 
 

4.  Применяются методы мотивации сотрудников подрядной организации в области ОТ, ПБ и ООС 

(да/нет) 
 

5.  Имеется внутренний стандарт о работах повышенной опасности в организации (да/нет)  

6.  Имеется процедура оценки рисков в организации (да/нет)  
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Приложение №5 

 
Критерии для составления рейтинга подрядных организаций 

 

№ п/п. Критерий Балл 

1 Прохождение аудита СПП за последние 12 месяцев до 25* 

2 Отсутствие смертельных, тяжелых, легких травм за последние 12 месяцев в зоне 
ответственности (с собственным персоналом и персоналом субподрядных 

организаций) 

20 

3 Отсутствие микротравм за последние 12 месяцев в зоне ответственности (с 
собственным персоналом и персоналом субподрядных организаций)  

10 

4 Отсутствие опасных событий за последние 12 месяцев в зоне ответственности (с 

собственным персоналом и персоналом субподрядных организаций) 
10 

5 Отсутствие нарушений связанных с потенциально смертельными рисками (с 

собственным персоналом и персоналом субподрядных организаций) 
10 

6 Отсутствие фактов удаления работников с промплощадки за грубые и 
систематические нарушения требований безопасности труда за последние 12 

месяцев в зоне ответственности (с собственным персоналом и персоналом 

субподрядных организаций) 

5 

7 Положительная динамика по снижению количества нарушений требований БП** 

на 100 работающих за последние 12 месяцев 
10 

8 Количество нарушений требований БП* на 100 работающих за последние 12 

месяцев меньше, чем средний показатель в оцениваемых организациях 
5 

9 Положительная динамика по снижению количества фактов задержания работников 
в состоянии опьянения, в расчете на 100 работающих*** за последние 12 месяцев 

5 

 

«хорошо» 

(зеленая зона) 

«удовлетворительно» 

(желтая зона) 

«неудовлетворительно» 

(красная зона) 

не менее 70 от 50 до 70 менее 50 

 

*Расчет балла зависит от оценки на аудите: 

 

Балл =  
оценка аудита ∗ 10

2
 

**Расчет коэффициента частоты нарушений (Кн): 
 

Кн =
количество нарушений требований БП, допущенных персоналом организации ∗ 100

число действующих пропусков (за отчетный период), выданных работникам 
подрядной организации для прохождения на территорию ООО "Синтез − ПКЖ"

 

 

***Расчет коэффициента частоты задержания работников в состоянии опьянения (Ко): 

Ко

=
количество фактов задержания работников организации в состоянии алкогольного опьянения ∗ 100

число действующих пропусков (за отчетный период), выданных работникам 
подрядной организации для прохождения на территорию ООО "Синтез − ПКЖ"
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Приложение №6 

Анкета-опросник для оценки уровня безопасности производства в организации 
Наименование организации: 

        

Дата:        
 

№ 

п.п 
Критерии оценки уровня безопасности производства 

Оценка (заполняет 

руководитель 

организации) 

Оценка (заполняет 

аудитор  

УОТ, ПБ, и Э  
дивизиона) 

1 
Руководители и специалисты организации аттестованы (прошли 
проверку знаний) по ОТ и ПБ (удостоверения, протоколы) 

  

2 Разработаны ИОТ, билеты, программы инструктажей   

3 Инструктажи по ОТ проводятся в установленных случаях и в срок   

4 
Работники знают необходимые требования по БТ (проверка 
проводится путем устного опроса 5-ти работников - выборочно) 

  

5 
Работники, не прошедшие в установленном порядке обучение, 

стажировку, проверку знаний, к выполнению работ не 

допускаются 

  

6 
Работники обеспечены необходимой спецодеждой, спецобувью и 

другими СИЗ 
  

7 

Организован медицинский осмотр персонала при приеме на работу 
и периодический (заключен договор с медицинской организацией, 

в наличии перечень контингентов подлежащих медицинскому 

осмотру и заключения по результатам медицинского осмотра) 

  

8 
Работники обеспечены соответствующим требованиям 

безопасности инструментом и приспособлениями для проведения 

работ 

  

9 
Организован производственный контроль (ПК) по ОТ и ПБ: 

- в ПК задействованы все линейные руководители; 

по выявленным нарушениям принимаются необходимые меры 

  

10 К нарушителям требований охраны труда применяются меры   

Итого   
 

Руководитель             

организации  (подпись)   (ФИО)    (дата) 

 

Аудитор            

  

УОТ, ПБ, и Э   (подпись)   (ФИО)    (дата) 

дивизиона 

 

Оценка: 1 балл - несоответствий по критерию не выявлено; 

0 баллов - выявлены несоответствия (1 и более). 

 
Примечание: 

Для принятия решения об уровне безопасности производства в организации, соответствующем установленным 

требованиям, итоговый балл по результатам проверки аудитора УОТ, ПБ, и Э  должен составить не менее 8. 
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Приложение №7 

Требования по организации и безопасному проведению операций при 

выполнении работ не являющимися работами повышенной опасности 

 

Руководитель подрядной организации, при заключении договора оказания 

услуг/выполнения работ, не подпадающего под категории повышенной опасности 

обязан определить следующие требования, при направлении работников  

(в зависимости от вида выполняемых работ): 

1. требования к работникам (по возрасту, медицинским показаниям);.  

2. требования к квалификации персонала (какие профессии должен иметь,  

на право обслуживания, эксплуатации какого оборудования должен быть обучен, 

какие квалификационные документы (удостоверения), какую группу  

по электробезопасности должен иметь и т.д.); 

3. порядок закрепления персонала подрядной организации за конкретным 

оборудованием, участком с указанием выполняемых работ, с предоставлением 

копии приказа (распоряжения) руководителю участка подразделения-заказчика; 

4. порядок внедрения и доведения до исполнителей работ требований 

локальных нормативных актов подразделения-заказчика, содержащих требования 

по ОТ, ПБ, и ПожБ (ИПБ, ПМЛА, схемы пешеходного движения и т.д.); 

5. ответственные со стороны подрядной организации и подразделения-

заказчика за организацию безопасного выполнении работ, их обязанности  

и ответственность; 

6. порядок и способы информирования заинтересованных работников 

подрядной организации и подразделения-заказчика о времени и месте проведения 

работ; 

7. порядок и способы подачи заявки исполнителю на проведение работ; 

8. порядок и способы регистрации (при необходимости) сведений о времени  

и месте проведения работ; 

9. порядок взаимодействия персонала подрядной организации и подразделения-

заказчика при выполнении работ; 

10. порядок действий при возникновении во время работы необходимости 

остановки (отключения) оборудования; 

11. порядок действий работников при выявлении во время проведения работ 

неисправностей оборудования, опасных условий, представляющих угрозу жизни 

и здоровью людей или возникновения аварии, а также порядок действий лиц, 

которым они сообщают о выявлении такой неисправности оборудования, опасных 

условий; 

12. порядок и способы информирования исполнителем заинтересованных 

работников подрядной организации и подразделения-заказчика об окончании 

проведения работ, регистрации (при необходимости) данных сведений; 

13. другие требования, необходимые для безопасного проведения работ. 
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Приложение №8 

Перечень локальных нормативных документов Заказчика,  

обязательных для исполнения подрядными организациями 

 

№ 

п/п 
Наименование документа 

Номер или 

краткое 

обозначение 

документа 
1 2 3 

1.  

Положение об организации работ по обеспечению выполнения 

требований охраны труда, промышленной, пожарной и 

экологической безопасности при проведении работ подрядными 

организациями на территории ООО «Синтез-ПКЖ» 

Положение о 

подрядных 

организациях 

2.  Стандарт «Базовые правила, спасающие жизнь» БПСЖ 

3.  
Общая инструкция по охране труда для лиц, участвующих в 

производственной деятельности  
ИОТ 01 

4.  Инструкция о мерах пожарной безопасности ИПБ 01 

5.  

Инструкция о мерах пожарной безопасности при производстве 

огневых работ на территории  

ООО «Синтез-ПКЖ»  

ИПБ 02 

6.  
Инструкция по организации безопасного проведения 

газоопасных и огневых работ в ООО «Синтез-ПКЖ»  
ИОТ 02 

7.  Инструкция по охране труда при производстве работ на высоте ИОТ 05 

8.  
Инструкция о порядке безопасного проведения ремонтных работ 

на предприятии совместно с подрядными организациями 
ОМ-42 

9.  Другие документы, в зависимости от производимых работ  

 

 

  



 
 

23 

Лист регистрации изменений 

 

Номер 

изменения 

Дата внесения 

изменения 

Количество 

листов  

(с учетом 

добавленных) 

№ приказа о 

внесении 

изменений 

ФИО уполномоченного 

лица, ответственного за 

внесение изменений в 

подразделении 

1 2 3 4 5 

     

     

     

     

 


